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AUSSCHREIBUNG	
	
	
Uns	geht	es	um	Geld!	Um	das	„System	Geld“	als	unterschätztes,	wesentliches	Gestaltungsmittel	des	
gesellschaftlichen	Zusammenlebens,	des	guten	Lebens	für	alle.	
Wir	wollen	als	zivilgesellschaftliche	NGO	das	Geld-	und	Finanzsystem	am	Gemeinwohl	ausrichten.	Wir	
setzen	dazu	auf	drei	Säulen:		Erstens	den	Bildungsbereich	mit	der	Akademie	für	Gemeinwohl	zur	kritischen	
Finanzbildung,	zweitens	den	Finanzbereich	mit	konkreten	Finanzdienstleistungen	und	Bankberatungen	(bis	
dato	realisiert:	Gemeinwohlprüfung,	Gemeinwohlkonto,	Crowdfunding	für	Gemeinwohl)	und	drittens	den	
Politikbereich	als	zivilgesellschaftliche	Akteurin.		
Als	Plattform-Genossenschaft	kooperieren	wir	mit	wertverwandten	Partner*innen.		
	
2014	in	Österreich	gegründet,	hat	die	Genossenschaft	für	Gemeinwohl	heute	mehr	als	4.000	Mitglieder	im	
deutschen	Sprachraum.	In	der	Genossenschaft	sind	6	hauptamtliche	und	etwa	30	ehrenamtliche	
Mitarbeiter*innen	tätig.	
	
	
Zur	Verstärkung	unseres	Vorstandes	suchen	wir	Dich!	Eine	/	Einen	
	

Vertriebsvorständin	/	Vertriebsvorstand	in	Wien	
	

	
Deine	Aufgaben	
	
Du	vertrittst	das	gesamte	Produkt-	bzw.	Dienstleistungsportfolio	der	Genossenschaft	als	„Gesicht	nach	
Außen“	und	verantwortest	die	Vorstandsressorts	Vertrieb	und	Marketing	
 
 • Du	planst	und	verantwortest	den	Gesamtumsatz	der	Genossenschaft	
 • Du	verantwortest	die	Entwicklung	des	Wachstums	der	Mitglieder	
 • Du	gewinnst	Unternehmen,	Organisationen	und	Institutionen	als	strategische	Kooperations-
Partner*innen	

 • Du	setzt	das	Angebot	der	Akademie	für	Gemeinwohl	für	Business-Kunden	vertrieblich	um	und	sorgst	
damit	für	einen	substanziellen	Ertrag	in	der	Genossenschaft		

 • Du	positionierst	die	Genossenschaft	als	kompetente	Anbieterin	im	Bereich	von	Finanzdienstleistungen	
und	gestaltest	ein	aktives	Vertriebs-	und	Partnermanagement	gegenüber	unseren	
Genossenschafter/innen	als	Endkund*innen	und	gegenüber	Kooperationspartner/*innen,	insbesondere	
Banken	

 • Du	vertrittst	die	Genossenschaft	in	allen	Belangen	in	der	Öffentlichkeit,	auch	in	ihrem	
gesellschaftspolitischen	Gestaltungsanspruch	–	in	gesunder	Äquidistanz	zu	politischen	Parteien	

 • Du	arbeitest	mit	einem	Team	aus	Haupt-	und	Ehrenamtlichen	
	
Du	passt	zu	uns,	wenn	Du…	
	

...	 unsere	Vision,	Werte,	Kultur	und	die	an	die	Soziokratie	angelehnten	Organisationsprinzipien	
mittragen	und	mitgestalten	kannst	

…	 eine	kommunikations-	und	vertriebsstarke	Persönlichkeit	bist,	die	Durchhaltevermögen	besitzt	und	
die	selbst	anpackt	
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…	 die	Genossenschaft	als	Gemeinschaft	von	Menschen,	Miteigentümer*innen	und	
Mitunternehmer*innen	begreifst	

...	 Erfahrung	in	ehrenamtlichen,	zivilgesellschaftlichen	Projekten	mitbringst	

...	 wertschätzende	Kommunikation	und	fairen	Umgang	mit	Mitarbeiter*innen	und	Partner*innen	
praktizierst	

	
Idealerweise	bringst	du	mit:	
	
 • Überzeugungskraft,	die	in	aktivem	Zuhören	und	dem	Respekt	für	jeden	Menschen	aktuelle	Sicht	der	
Dinge	gründet	-	die	Fähigkeit,	dringend	notwendigen	Wandel	als	einladende	Botschaft	zu	vermitteln.	

 • mehrjährige	Führungserfahrung	im	Feld	Ethical	Banking,	Social	Business,	gemeinnützige	Organisationen	
oder	vergleichbare	Einrichtungen	rund	um	Vertrieb,	Geschäfts-	und	Produktentwicklung	

 • nachweisliche	Erfolge	im	Geschäftsaufbau	und	Vertrieb	
 • gute	Kontakte	zu	Banken,	öffentlichen	Einrichtungen	und	NGOs	im	Bereich	Klima,	Nachhaltigkeit	und	
Soziales	auf	nationaler	und	EU-Ebene,		

 • Erfahrungen	in	der	Produkt-	und	Geschäftsentwicklung	von	Schulungs-,	Beratungs-	und	
Finanzdienstleistungen	

 • Strategische	und	konzeptionelle	Praxis	(Analyse,	Konzept,	Realisierung)	
 • Kenntnisse	des	Finanzmarktes	im	deutschsprachigen	Raum	
	
Wenn	das	alles	für	dich	routinierte	Selbstverständlichkeit	ist,	freuen	wir	uns,	dich	kennen-	und	von	dir	zu	
lernen.	Wenn	du	dich	als	„knapp	dran“	empfindest,	aber	das	Idealbild	ebenso	anziehend	findest	wie	wir,	
dann	findest	du	in	uns	eine	freudig	fordernde	Lerngemeinschaft	auf	dem	Weg	dorthin. 
	

Das	bieten	wir:	
	
 • Eine	der	zurzeit	wohl	spannendsten	Aufgaben	–	den	dringend	notwendigen	Wandel	hin	zu	einer	

nachhaltigen,	gerechten	und	resilienten	Wirtschaft	über	die	Gestaltungsmacht	des	Geld-	und	
Finanzsystems	anzuschieben!	

 • Eine	stabile	wirtschaftliche,	personelle	und	organisatorische	Basis	auf	der	du	gemeinsam	mit	unserem	
bisherigen	Vorstand	aufbauen	kannst	und	großen	Gestaltungsspielraum	in	der	weiteren	
Genossenschafts-	und	Geschäftsentwicklung	

 • Zusammenarbeit	mit	einem	äußerst	engagierten	Team	und	den	unterschiedlichsten	Persönlichkeiten	
aus	Zivilgesellschaft,	Wirtschaft	und	Politik	auf	Augenhöhe	

 • Als	Ziel	eine	Vollzeit-Anstellung	als	Vorständin	/	Vorstand	in	der	Genossenschaft	mit	einem	
Bruttojahresgehalt	von	63.000	€.	Zeitliche	Flexibilität	zur	Vereinbarung	mit	bestehenden	oder	
zukünftigen	eigenen	Vorhaben	und	Aktivitäten	sind	denkbar	

	
	
Bei	Interesse	schicke	bitte	deine	Bewerbung	inkl.	Lebenslauf	und	Foto	unter	Angabe	deiner	
Gehaltsvorstellung	sowie	des	frühestmöglichen	Eintrittstermins	an:	Dr.	Josef	FRITZ,	BOARD	SEARCH 
j.fritz@boardsearch.at 
	
Wir	freuen	uns	auf	deine	Bewerbung!		
	
GfG	Genossenschaft	für	Gemeinwohl	eG	
Schönbrunnerstraße	219/7	
1120	Wien 


